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Areas tematicas Destinatarios

O MOVE PME - Modernizar, Optimizar e Valorizar Empresas, tem como objetivo
apoiar as micro, pequenas e médias empresas a atingirem padrdes de desempenho
mais competitivos, partindo de uma base suportada em formacéo especializada e
outras acdes de investimento no negécio e na atividade laboral das empresas.

A AEMITEQ tem aprovadas as seguintes areas
tematicas:

Micro, Pequenas e Médias empresas com sede
nas regides Norte e Centro.

Organizacao e gestao - Micro empresas (1a 9 colaboradores)

Qualificar PME para reforcar a sua
competitividade e capacidade de resposta no
mercado global. Concretizar praticas de inovacdo - Médias empresas (50 a 249 colaboradores)
organizacional, por via de aplicacdo de novos

- Peqguenas empresas (10 a 49 colaboradores)

0 modelo de intervencdo esta dividido em 3 fases Objetivo

12 Fase - Elaboracédo do diagnéstico e plano de accao

Assenta numa primeira analise/avaliacédo as
préticas correntes por parte de consultores

Pretende intensificar a formacdo dos empresarios
e gestores para a reorganizacao e melhoria
das capacidades de gestdo, assim como dos

métodos organizacionais no negdcio ou na
organizacéo do local de trabalho (layout) e aplicar
métodos de gestdo adequados ao contexto global.

trabalhadores das empresas, apoiada em
tematicas associadas a inovacdo e mudanca,
através de:

especialistas que, em permanente didlogo

com dirigentes e colaboradores, elaborardo

um diagndstico da empresa. Com base neste
documento, desenvolverdo um plano de acéo,
envolvendo quer aspetos estruturantes e
organizacionais da empresa, quer necessidades
em termos de recursos humanos.

Implementacéao de Sistemas de Gestao

Apoiar os processos de certificacdo das empresas,
otimizar processos, aumentar a qualidade dos
produtos e servicos, reduzir ndo conformidades

e ineficiéncias, aumentar a sua visibilidade e
credibilizar a sua atuacdo junto dos stakeholders.

- Aumento da qualificacdo especifica dos
trabalhadores em dominios relevantes para a
estratégia de inovacéo, internacionalizacédo e
modernizacdo das empresas;
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22 Fase - Execucéo do plano de accdo - Aumento das capacidades de gestdo das
Nesta segunda fase, ocorrerdo dois momentos de empresas para encetar processos de mudanca e
intervencdo em simultaneo: inovacao;

Area tematica

- Promocéo de acdes de dinamizacéo e
sensibilizacdo para a mudanca e intercambio de
boas préticas.

- Acoes de consultoria correspondente a acdes
individualizadas com especial envolvimento do
empresario ou de um representante maximo da

Tipologia de empresa Implementacao

O o Qe de Sistemas de Gestédo

empresa com capacidade de incorporar e/ou Micro empresas 3 1

inserir mudancas na empresa; Pequenas empresas 6 5

- Acbes de formacdo em sala, resultantes Médias empresas 3 7
das necessidades detetadas no diagndstico,

Total de Empresas Aprovadas 12 13

podendo ser dirigida, quer aos empresarios, quer
aos trabalhadores.

32 Fase - Avaliacao de resultados

Consultoria

N2 maximo de
colaboradores por
empresa

Formacao

Balanco do progresso/anélise evolutiva da
empresa e dos resultados efetivamente
alcancados.

Tipologia de

N2 maximo de
Empresas

colaboradores
por empresa

Total de
Horas de Consultoria

Total de
Horas

Total de Horas
de Formacdo

Horas de consultoria
distribuidas por Fase do projecto

Tipologia

Condicdes de financiamento: Diagnéstico e definicao de plano de acdo 14h Intraempresa - -
. A . s Micro Implementacado do plano de acéo 84h 105h 2 75h
(0] prOJeFolsera financiado no amplto d.o Quadro IEraEEsE 75h 2
Comunitario Portugal 2020. Cofinanciamento Avellecse de esuliades 7h
a 90% das despesas elegiveis, sendo os
restantes 10% suportados pela empresa. Diagndstico e definicdo de plano de acdo 21h Intraempresa 25h 8
Pequena Implementacado do plano de acéo 98h 126h 3 100h
Val tad | Interempresa 75h 3
alores suportados pelas empresas pveliiaeso dle resuliadas 7h
Tipologia de empresa Val
Diagndstico e definicdo de plano de acao 21h Intraempresa 100h 8
Micro empresa 700€
T —— 1200€ Média Implementacéo do plano de acéo 126h 161h 3 125h
Interempresa 25h 3
Médias empresa 1500€ Avaliagdo de resultados 14h




